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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 
Αυτοτελές Τμήμα  
Συλλογικών Οργάνων 

Ηράκλειο, 27 Νοεμβρίου 2025     
Αρ. πρωτ.: 408056 
 

Ταχ. Δ/νση 
Ταχ. Κώδικας 
Πληροφορίες  
Τηλέφωνο 
e-mail 

: Πλατεία Ελευθερίας 
: 712 01 
: Νίκη Βαρδιάμπαση  
: 2813 400233 
: tyso@crete.gov.gr 

ΠΡΟΣ:  
 

 

- Υπουργείο Υγείας 
- Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών  
- Βουλευτές Κρήτης 

 
 
 
ΚΟΙΝ.: 

- Σύλλογο Εργαζομένων Θεραπευτηρίου 
Ψυχικών Παθήσεων Χανίων  

 
- Αντιπεριφερειάρχες ΠΕ και ΠΚ 
- Επικεφαλής παρατάξεων ΠΣ 
- Δήμοι Κρήτης 
- Γραφείο Τύπου & Δημοσίων  

Σχέσεων ΠΚ  
 

      ΘΕΜΑ: Διαβίβαση της αριθ. 163/2025 απόφασης Περιφερειακού 
Συμβουλίου 
 
Σας διαβιβάζουμε συνημμένα, για τις δικές σας ενέργειες, αντίγραφο της 

αριθμ. 163/2025 απόφασης Περιφερειακού Συμβουλίου (απόσπασμα 
πρακτικού Νο 23/20-11-2025), που αφορά έκδοση ψηφίσματος Στήριξης του 
Συλλόγου Εργαζομένων του Θεραπευτηρίου Ψυχικών Παθήσεων Χανίων. 

 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 

 
    Νίκη Βαρδιάμπαση 

 
 
 
 
Εσωτερική Διανομή: 
- Γραφείο Περιφερειάρχη 
- Αναπληρωτή Περιφερειάρχη 
-  Εκτελεστικό Γραμματέα 
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                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
                                                            ΑΔΑ:  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                               
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ                                     
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ Νο 23/20-11-2025 
Αριθμ. απόφ. 163/2025 

 
Στο Ηράκλειο σήμερα Πέμπτη 20 Νοεμβρίου 2025 και ώρα 12:00 στο 

(ξενοδοχείο ΑΤΛΑΝΤΙΣ - αίθουσα ΜΙΝΩΣ - οδός Υγείας αριθμ. 2), συνήλθαν σε 
συνεδρίαση με μικτό τρόπο (δια ζώσης και με τηλεδιάσκεψη) τα μέλη του 
Περιφερειακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Κρήτης που αναδείχθηκαν κατά τις 
εκλογές της 08ης Οκτωβρίου 2023 και ανακηρύχθηκαν με την αριθμ. 39/2023 
απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Ηρακλείου, ύστερα από τη με αριθμ. 
πρωτ. 388396/13.11.2025 πρόσκληση σε 2η ορθή επανάληψη του προέδρου του. 
      Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν ο Περιφερειάρχης Κρήτης κ. Σταύρος 
Αρναουτάκης, καθώς και οι περιφερειακοί σύμβουλοι κ.κ.: Αναστασάκης Ιωάννης 
(Αντιπεριφερειάρχης Κλιματικής Αλλαγής και Βιώσιμης Κινητικότητας), 
Ανδρουλάκης Ιωάννης (Αντιπεριφερειάρχης Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου), 
Βάμβουκας Μιχάλης (Πατάρης) (Αντιπεριφερειάρχης Επιχειρηματικότητας), Βάρδα 
Μαρία, Βλάσση Ελένη, Βοργιάς Στυλιανός (Στέλιος) (Αντιπεριφερειάρχης 
Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης), Βρύσαλης Δημήτρης, Δανέλλης 
Σπυρίδων, Δερμιτζάκη-Ουρανού Ευαγγελία (Λίτσα), Ζάχαρης Ευάγγελος 
(Πρόεδρος Περιφερειακού Συμβουλίου), Ιερωνυμάκης Πρίαμος, Καλογερής 
Νικόλαος (Αντιπεριφερειάρχης Περιφερειακής Ενότητας Χανίων), Καμπουράκης 
Εμμανουήλ, Καρτσάκης Γεώργιος, Κλώντζας Μιχαήλ, Λιονή Μαρία 
(Αντιπεριφερειάρχης Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνου), Μανουσάκης Νικόλαος, 
Μαράκη - Μπελαδάκη Ελένη, Μαρινάκης Αλέξανδρος, Ματαλλιωτάκης Γεώργιος 
(Αντιπεριφερειάρχης Διασύνδεσης με Ερευνητικά και Ακαδημαϊκά Ιδρύματα), 
Μηλάκη Γεωργία (Γωγώ) (Αντιπεριφερειάρχης Πολιτισμού και Ισότητας), 
Μπαλαντίνος Σπυρίδων, Ξυλούρης Νικόλαος (Νικολάτσος) (Αντιπεριφερειάρχης 
Περιβάλλοντος Π.Κ.), Παπαβασιλείου Νεκτάριος, Παπαδάκης Γεώργιος 
(πυρηνικός), Πιτσούλης Γεώργιος (αναπληρωτής Περιφερειάρχης), Σαρρής 
Μιχαήλ, Σκουλάς Νικόλαος (Αντιπεριφερειάρχης Συντονισμού και Υποστήριξης 
Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων ΠΚ), Σμπώκος Βασίλειος, Συριγωνάκης Νικόλαος 
(Αντιπεριφερειάρχης Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου), Τερζής Λεωνίδας 
(Δάκης) (Αντιπεριφερειάρχης στον τομέα Αθλητισμού ΠΚ), Φασουλάκης 
Κωνσταντίνος, Φραγκάκης Εμμανουήλ (Μανώλης) και Χαριτάκη - Μακράκη 
Χρυσάνθη (Χρύσα). 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε μέσω Teams η κα Κουτεντάκη Θεοδώρα. 
Από τη συνεδρίαση απουσίαζαν αν και κλήθηκαν νόμιμα οι 

περιφερειακοί σύμβουλοι κ.κ.: Μανούσακας Ιωάννης (Βλαντάς), Τσαπάκος 
Γεώργιος (Αντιπεριφερειάρχης Πολιτικής Προστασίας) και Τσουδερός Ευάγγελος.  

Από τη συνεδρίαση απουσίαζαν δικαιολογημένα οι κ.κ.: Αλεξάκης 
Γιώργος, Κώτσογλου Κυριάκος (Αντιπεριφερειάρχης Τουρισμού), Λεονταράκης 
Ιωάννης, Μαλανδράκη – Κρασουδάκη Σοφία, Τζεδάκης Σταύρος 
(Αντιπεριφερειάρχης Αγροτικής Οικονομίας ΠΚ), Φλεμετάκης Ευστράτιος (Στρατής) 
και Χαιρετάκης Μιχαήλ. 
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Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν ακόμα οι κ.κ.: Κριτσωτάκης Μαρίνος 
προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Βιώσιμης Ανάπτυξης ΠΚ, Φωτάκης Κων/νος 
προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Πρωτογενή Τομέα ΠΚ, Κοκοσάλης Ανδρέας 
προϊστάμενος Διεύθυνσης Σχεδιασμού και Περιφερειακού Προγράμματος 
Ανάπτυξης Π.Κ., Σουλτάτου Ιωάννα προϊσταμένη Διεύθυνσης Οικονομικού ΠΚ, 
Γερογιαννάκη Εμμανουέλα προϊσταμένη Διεύθυνσης Πολιτισμού & Αθλητισμού 
ΠΚ, Αλεξάκης Νικόλαος, προϊστάμενος Διεύθυνσης Τουρισμού ΠΚ, Τριαματάκη 
Χαρά προϊσταμένη Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων Π.Ε. Ηρακλείου, Χριστοδουλάκη 
Μαρία προϊσταμένη τμήματος Εμπορίου Διεύθυνσης Παιδείας, Απασχόλησης και 
Εμπορίου, Παπαδάκης Κωνσταντίνος προϊστάμενος τμήματος Προϋπολογισμού 
και Δημοσιονομικών Αναφορών Διεύθυνσης Οικονομικού ΠΚ, Καμπουράκη 
Γεωργία υπάλληλος γραφείου Περιφερειάρχη, Ιγνατιάδης Παναγιώτης Ειδικός 
Σύμβουλος Αντιπεριφερειάρχη Επιχειρηματικότητας ΠΚ, Μαρή Αικατερίνη Ειδική 
Σύμβουλος Αντιπεριφερειάρχη Περιβάλλοντος ΠΚ, Βαρδάκης Ευάγγελος 
υπάλληλος Αυτοτελούς Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων, Ανδρουλακάκης 
Εμμανουήλ Νομικός Σύμβουλος ΠΚ, Εντίτ Κάλα ασκούμενη στο Αυτοτελές τμήμα 
Νομικής Υπηρεσίας ΠΚ, Μανουσάκης Γιώργος Πρόεδρος Σωματείου 
Εργαζομένων Νοσοκομείου Αγ. Νικολάου, Φλυτζανής Δημήτρης Πρόεδρος 
Σωματείου Εργαζομένων Γενικού Νοσοκομείου Βενιζέλειο, Τάκη Λένα Πρόεδρος 
Εργαζομένων Θεραπευτηρίου Ψυχικών Παθήσεων Χανίων, και για την τήρηση των 
πρακτικών οι: Βαρδιάμπαση Νίκη, Νικάκη Δέσποινα, Γιατρομανωλάκη Ευαγγελία, 
Θωμά Μισέλ, Πατεράκη Μαρία υπάλληλοι του Αυτοτελούς Τμήματος Συλλογικών 
Οργάνων ΠΚ και η Χατζάκη Ελευθερία υπάλληλος του Αυτοτελούς Γραφείου 
Ισότητας Π.Κ. 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης με τα παρακάτω θέματα ημερήσιας διάταξης: 
 
        Θέμα: Έκδοση ψηφίσματος Στήριξης του Συλλόγου Εργαζομένων του 
Θεραπευτηρίου Ψυχικών Παθήσεων Χανίων. 

 
Το Περιφερειακό Συμβούλιο έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 
α) του Ν. 2690/1999: «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες 
διατάξεις», 
β)  του Ν. 3852/10: «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης»,  
γ) του άρθρου 33 του Ν. 5013/2023: «Πολυεπίπεδη διακυβέρνηση, διαχείριση 
κινδύνων στον δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις», 
δ) του Ν 5056/2023: «Αναμόρφωση του συστήματος διακυβέρνησης Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, κατάργηση νομικών προσώπων δημοσίου 
δικαίου δήμων, παρακολούθηση επιδόσεων τοπικής αυτοδιοίκησης οικονομική και 
διοικητική διαχείριση οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, ευζωία των ζώων 
συντροφιάς, κατασκευή και αναβάθμιση λειτουργούν των χερσαίων συνοριακών 
σταθμών και λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών», 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Το Π.Δ. 149/2010: «Οργανισμός της Περιφέρειας Κρήτης»(ΦΕΚ 242/27-12-2010, 
τεύχος Α΄), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει με την αριθμ. 1218/ΦΕΚ 762 τ. Β΄/ 
26-02-2021 Απόφαση Συντονίστριας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης. 

3. Την αριθμ. 01/2024 (πρακτικό Νο 01/02-01-2024) απόφαση του Π.Σ. που 
αφορά «εκλογή Προεδρείου του Περιφερειακού Συμβουλίου Κρήτης». 

4. Την πρόταση έκδοσης ψηφίσματος από τα μέλη της παράταξης «Λαϊκή 
Συσπείρωση Κρήτης» κ.κ. Μαρινάκη Αλέξανδρο, Μανουσάκη Νικόλαο και Βρύσαλη 
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Δημήτρη, για τη Στήριξη του Συλλόγου Εργαζομένων του Θεραπευτηρίου Ψυχικών 
Παθήσεων Χανίων.  

5. Το με ημερομηνία 19-11-2025 έγγραφο του Συλλόγου εργαζομένων 
θεραπευτηρίου Ψυχικών Παθήσεων Χανίων, στο οποίο αναφέρονται τα 
παρακάτω: «Θα θέλαμε να σας εκθέσουμε τα ζητήματα που μας ταλανίζουν  εδώ και πολύ καιρό 

σχετικά με την κατάσταση των συνθηκών εργασίας των εργαζομένων και των ωφελούμενων των 

θεραπευτικών υπηρεσιών στο Κέντρο Ψυχικής Υγείας και τις Μονάδες Ψυχοκοινωνικής  

Αποκατάστασης στα Χανιά. 

Εδώ και μήνες αντιμετωπίζουμε με μεγάλη όξυνση  προβλήματα τόσο με την υποστελέχωση σε 

προσωπικό όλων των ειδικοτήτων, όσο και με την εξέλιξη του θεραπευτικού έργου που καλούμαστε 

να υλοποιούμε, βάσει μεγάλων ελλείψεων. 

Θα προσπαθήσουμε να σας αποτυπώσουμε την κατάσταση στην οποία βρισκόμαστε και περιήλθαμε 

σταδιακά  μέσα από μια μακρά πορεία χρόνων.  

Το 2005 που έκλεισε ο οργανισμός του Ψυχιατρικού Νοσοκομείου Σούδας , μεταφέρθηκε το 

προσωπικό και οι υπηρεσίες του στο Γενικό Νοσοκομείο Χανίων και αναπτύχθηκε παράλληλα η 

Κοινοτική Ψυχιατρική που αφορά το Κέντρο Ψυχικής Υγείας στο οποίο υπάρχει Τμήμα Ενηλίκων 

και Τμήμα Παιδιών-Εφήβων, καθώς και οι Κοινοτικές Μονάδες Ψυχοκοινωνικής  Αποκατάστασης 

( Ξενώνες-Διαμερίσματα-Οικοτροφεία). Πιο συγκεκριμένα με τις υπηρεσίες του Κ.Ψ.Υ 

καλύπτουμε ωφελούμενους με : Τακτικά Εξωτερικά Ιατρεία, Κινητή Μονάδα Ενηλίκων και 

Παιδιών-Εφήβων, Μονάδα Κατ΄Οίκον Νοσηλείας, Νοσοκομείο Ημέρας και Νοσοκομείο Ημέρας 

για Ψυχοογκολικά Νοσήματα. Το Γενικό Νοσοκομείο Χανίων συνεχίζει ως σήμερα να καλύπτει τα 

λειτουργικά έξοδα των Κοινοτικών Δομών (μίσθια κτιρίων, φάρμακα. καθαριότητα, φαγητό κλπ), 

αλλά δεν γνωρίζουμε έως πότε θα ισχύει αυτό.  

Στο παρόν αντιμετωπίζουμε πολύ σοβαρά ζητήματα υποχρηματοδότησης και υποστελέχωσης σε 

ανθρώπινο δυναμικό, πολλών ειδικοτήτων, λόγω έλλειψης νέων προσλήψεων και ταυτόχρονα 

αποχωρήσεω, αποσπάσεων, μετακινήσεων, συνταξιοδοτήσεων κλπ.  

Ελλείψεις μεγάλες αντιμετωπίζουμε πρωτίστως στο νοσηλευτικό προσωπικό με συνέπεια τα 

προγράμματα να κατατίθενται με διπλοβάρδιες, μονές βάρδιες , να έχουν δεκάδες ωφελούμενα ρεπό 

και κανονικές άδειες, και να βρίσκονται  άτυπα σε εργασιακό οn-call από τα σπίτια τους. Το 

προσωπικό μετακινείται από μια κοινοτική  δομή στην άλλη προκειμένου να καλυφθούν οι βάρδιες 

καταλύοντας έτσι κάθε έννοια θεραπευτικότητας, έννοια ακρογωνιαίας σημασίας για την 

λειτουργία θεραπευτικής πράξης  στην ψυχική θεραπεία. Επίσης μετακινούνται ολιγόμηνα 

νοσηλευτές από άλλες υγειονομικές μονάδες όπως τα ΤΟΜΥ, οι οποίοι εργαζόμενοι είναι  

«κομήτες¨» που δεν συνδέονται ούτε με το πλαίσιο , ούτε με το αντικείμενο , καθώς δεν 

προλαβαίνουν να σχετιστούν και α συσχετιστούν,  αφού σύντομα ξανά αποχωρούν. Πάνω από 3 

χρόνια δεν υπάρχει η ειδικότητα του Παιδοψυχίατρου στο ΚΨΥ , αλλά και σε όλη την Κρήτη και 

είναι γνωστό πως έχει απομείνει μόνο ένας στο δημόσιο ΕΣΥ. Ψυχίατροι στο τμήμα Ενηλίκων ΚΨΥ 

για όλες αυτές τις υπηρεσίες και τα τμήματα είναι μόνο 3, οι 2 μόνιμοι και  ο ένας επικουρικός. Οι 

οποίοι εφημερεύουν και στην Ψυχιατρική Κλινική του Γ.Ν.Χ. Σε πόσα μέρη μπορούν να βρίσκονται 

και να ασκούν πραγματικά  θεραπευτικό έργο; 

Καθώς «καλπάζει ο αριθμός αιτούντων  για μέριμνα και διάγνωση για μαθησιακές δυσκολίες, 

σχολικός εκφοβισμός. αναπτυξιακές διαταραχές,  στήριξη σε ενδοοικογενειακή βία κλπ. ,πως θα 

αντιμετωπιστεί όλο αυτό το  φάσμα  των ευαίσθητων ηλικιών και των οικογενειών τους;  Από ποιον;  

Σοβαρές ελλείψεις επίσης υπάρχουν στο προσωπικό καθαριότητας, εργοθεραπευτές,  ειδικοί 

θεραπευτές κλπ. 

Όλοι οι εργαζόμενοι είναι εργασιακά εξοντωμένοι, απαξιωμένοι ,με πολύ χαμηλούς μισθούς, και  

καμία  εργασιακή εξέλιξη. Έχουν αυξηθεί ανάμεσά μας τα νοσήματα και το burnout (επαγγελματική 

εξουθένωση). Πρόσφατα χωρίς αιτιολόγηση κόπηκε το επίδομα των προϊσταμένων. Γιατί άραγε; 

Ενώ δεν έχει ακόμη φτιαχτεί το νέο οργανόγραμμα και ο οργανισμός; Οι προηγούμενες αποφάσεις 

του υπηρεσιακού συμβουλίου με ποιο νόμο δεν ισχύουν πλέον για τα επιδόματα τους; Χωρίς καμία 

ενημέρωση. Που είναι τα νομικά  ερείσματα και η προστασία των εργαζομένων. Μέχρι πότε οι 

εργαζόμενοι θα περιμένουν να πάρουν τα ρεπό τους και να μπορούν πράγματι να εργάζονται σε 

κανονικές ανθρώπινες συνθήκες, με την εξέλιξη που δικαιούνται;  
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Αυτή τη στιγμή «παζαρεύονται» από τις διοικήσεις μετακινήσεις νοσηλευτικού προσωπικού από τα 

Γενικά Νοσοκομεία  και πάσης φύσεως υγειονομικά τμήματα και χώρους , για το ΕΔΥΨΥ, 

προκειμένου να μπορέσουν να προχωρήσουν σε σύσταση οργανισμού. Εμείς απαντάμε ότι η υγεία 

είναι ΜΙΑ. Δεν είναι ανταγωνιστικός τομέας.  Δεν είμαστε ανταγωνιστές οι εργαζόμενοι του 

δημόσιου τομέα για να «παίρνει» ο κάθε προϊστάμενος το προσωπικό του άλλου. Δεν συμμετέχουμε  

και δεν αποδεχόμαστε ως στρατηγική λύσης των προβλημάτων  να  κλείνουμε μια τρύπα και να 

ανοίγουμε ένα πηγάδι. Η κάθε μετακίνηση είναι έλλειψη σε κάποιο άλλο Τμήμα. Ιδία αξία το σώμα 

και η ψυχή. Ένα είναι η ύπαρξη και η ανθρώπινη οντότητα και ως τέτοια δικαιούνται φροντίδας 

ολοκληρωμένης. Η υγεία είναι κοινωνικό αγαθό και ως τέτοιο είναι και δημόσιας προστασίας. 

Τα ερωτήματα είναι πολλά αλλά θα αρκεστούμε επιγραμματικά προς το παρόν στα παρακάτω: 

Πότε θα γνωρίζουμε για τον σχεδιασμό του  οργανογράμματος  για τον νέο οργανισμό; Με ποιο 

προσωπικό θα συνεχίσει η 7η ΥΠΕ;  Προβλέπονται συμπτύξεις Κοινοτικών Δομών; Στα Χανιά που 

πρωτοπόρησαν στην ανάπτυξη της Κοινοτικής  Ψυχιατρικής κινδυνεύουμε να χάσουμε 15 θέσεις , 

καθώς κτιριακή λύση για την έξωση του ξενώνα «Ανατολή» που λήγει επίσημα τέλη Νοεμβρίου 

2025 και ανεπίσημα αρχές του 2026, δεν μας έχει ανακοινωθεί. Θα κλείσει η αναφερόμενη Δομή;  

Θυμίζουμε πως  τα αιτήματα από την κοινότητα για «εισαγωγή» σε κοινοτική Δομή αυξάνονται και 

λιμνάζουν σε αναμονή εδώ και κάποια χρόνια, αναμένοντας μια ειδοποίηση την οποία αδυνατούμε 

να ενεργοποιήσουμε για πολλούς συμπολίτες μας. Τι θα γίνει με αυτούς που περιμένουν; Οι 

εισαγγελικές παραγγελίες για ενδοοικογενειακή βία και θεραπευτική αντιμετώπιση είναι δεκάδες. 

Χωρίς Παιδοψυχίατρο πως θα αντιμετωπιστεί; Δομή για παιδιά που εγκαταλείπονται ή είναι θύματα 

παιδικής κακοποίησης , προβλέπεται; 

Πώς θα ολοκληρωθεί η κοινοτική ψυχιατρική και η μεταρρύθμιση με τόσο ελάχιστο προσωπικό; 

Χωρίς δημόσια κτίρια για  τις δομές κοινότητας; Παραδομένοι στις ανάγκες της ιδιωτικής αγοράς; 

Πώς θα καλύπτονται οι αυξημένες ανάγκες θεραπευτικών σχεδιασμών, ενημέρωσης, πρόληψης, 

ευαισθητοποίησης, ψυχοεκπαίδευσης του πληθυσμού; Με ποιο προσωπικό Με ιδιώτες και 

μπλοκάκια;  Με την  άνθηση των ΑΜΚΕ και του ιδιωτικού τομέα στην ψυχική υγεία; Ποιο 

κοινωνικό και θεραπευτικό έργο μπορεί να παραχθεί με τον κατακερματισμό και με τις τεράστιες 

ελλείψεις; Τι, πώς και πότε θα απαντήσει σε αυτά τα μετρήσιμα προβλήματα η κυβερνητική 

πολιτική; Ζητάμε τα αυτονόητα για κάθε πολιτισμένο και δημοκρατικό κράτος. Για τους 

συνανθρώπους μας  που περισσότερο από ποτέ  εδώ και 15 χρόνια με τις αλλεπάλληλες κρίσεις 

τόσο στο κοινωνικό πεδίο, όσο και στον οικονομικό τομέα πλήττονται από την μικρότερη ηλικία 

έως και τους γηραιότερους πολλαπλώς και πολλές φορές ανεπιστρεπτί αν λάβουμε υπόψιν μας και 

το ποσοστό των αυτοχειριών την τελευταία 10ετία στην χώρα μας. Δεν περισσεύει και δεν 

περιττεύει κανείς και καμία στην χώρα της υπογεννητικότητας και του μεγάλου πληθυσμιακού 

ηλικιακού ποσοστού. 

Σήμερα μέσα από την ξεδίπλωση των προβλημάτων μας, θέλουμε να κατανοήσετε πόσο σοβαρή 

είναι η κατάσταση και ευελπιστούμε στην κατάφαση θετικού ψηφίσματος από  τον πρόεδρο και τα 

μέλη του περιφερειακού συμβουλίου για  να στηρίξετε την ικανοποίηση για τα δίκαια αιτήματα μας 

και να διεκδικήσετε μαζί μας απαιτώντας από την κυβερνητική πολιτική  τα εξής.   

Ζητάμε: 

1)Απόσυρση του νόμου 5129/2024 περί ολοκλήρωσης της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης, που 

ιδιωτικοποιεί την ψυχική υγεία 

2)Προσλήψεις μόνιμου προσωπικού και άμεσα των προαναφερόμενων απαιτούμενων 

ειδικοτήτων για την πλήρη στελέχωση και τις ανάγκες του ΚΨΥ και των Μονάδων 

Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης.  

3)Επαρκή, πλήρη και αποκλειστικά δημόσια οικονομική χρηματοδότηση για τις Κοινοτικές 

Δομές. 

4)Να μην συγχωνευτούν και να μην κλείσει καμία δημόσια Κοινοτική Δομή. Ανάπτυξη 

δημόσιων  κοινοτικών δομών για να καλυφθούν νέες ανάγκες (αλτσχάιμερ, αυτισμός,θύματα 

βίας κλπ) 

5) Αύξηση μισθών, εργασιακή εξέλιξη όλων και μονιμοποίηση των συμβασιούχων 

συναδέλφων. 
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6)Απόσυρση του νέου πειθαρχικό δίκαιου –Εργασιακή ασφάλεια στην εργασία χωρίς συνεχείς 

μετακινήσεις και αβεβαιότητα. Ένταξη στα ΒΑ  

7)Όχι στην κάλυψη των αναγκών ψυχικής υγείας  με μπλοκάκι από ιδιώτες ψυχικής υγείας 

και ΑΜΚΕ.» 

6. Την παρουσίαση των αιτημάτων του Συλλόγων εργαζομένων Θεραπευτηρίου 
Ψυχικών Παθήσεων Χανίων από την κα Τάκη Λένα Πρόεδρο Εργαζομένων 
Θεραπευτηρίου Ψυχικών Παθήσεων Χανίων. 

7. Τις απόψεις του Προέδρου και των μελών του Περιφερειακού Συμβουλίου.  
Ύστερα από διαλογική συζήτηση, 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  
  

     Το Περιφερειακό Συμβούλιο Κρήτης κατά τη με μικτό τρόπο συνεδρίαση του (δια 
ζώσης και με τηλεδιάσκεψη), που πραγματοποιήθηκε την Πέμπτη 20 Νοεμβρίου 
2025 και ώρα 12:00 στο Ηράκλειο (ξενοδοχείο ΑΤΛΑΝΤΙΣ - αίθουσα ΜΙΝΩΣ - οδός 
Υγείας αριθμ. 2) αποφάσισε κατά πλειοψηφία την έκδοση ψηφίσματος με θέμα: 
«Στήριξη του Συλλόγου Εργαζομένων του Θεραπευτηρίου Ψυχικών 
Παθήσεων Χανίων», ως παρακάτω:        

 
1)Απόσυρση του νόμου 5129/2024 περί ολοκλήρωσης της ψυχιατρικής 
μεταρρύθμισης, που ιδιωτικοποιεί την ψυχική υγεία 
2)Προσλήψεις μόνιμου προσωπικού και άμεσα των προαναφερόμενων 
απαιτούμενων ειδικοτήτων για την πλήρη στελέχωση και τις ανάγκες του ΚΨΥ 
και των Μονάδων Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης.  
3)Επαρκή, πλήρη και αποκλειστικά δημόσια οικονομική χρηματοδότηση για τις 
Κοινοτικές Δομές. 
4)Να μην συγχωνευτούν και να μην κλείσει καμία δημόσια Κοινοτική Δομή. 
Ανάπτυξη δημόσιων κοινοτικών δομών για να καλυφθούν νέες ανάγκες 
(αλτσχάιμερ, αυτισμός, θύματα βίας κλπ) 
5)Αύξηση μισθών, εργασιακή εξέλιξη όλων και μονιμοποίηση των 
συμβασιούχων συναδέλφων. 
6)Απόσυρση του νέου πειθαρχικό δίκαιου –Εργασιακή ασφάλεια στην εργασία 
χωρίς συνεχείς μετακινήσεις και αβεβαιότητα. Ένταξη στα ΒΑ  
7)Όχι στην κάλυψη των αναγκών ψυχικής υγείας με μπλοκάκι από ιδιώτες 
ψυχικής υγείας και ΑΜΚΕ,      

     σύμφωνα και με όσα αναφέρονται και στο σκεπτικό της παρούσας απόφασης. 
 
    Στην παρούσα απόφαση ψήφισε κατά της έκδοσης του ψηφίσματος ο κ. 
Νεκτάριος Παπαβασιλείου, Περιφερειακός Σύμβουλος. 
 
Αφού συντάχθηκε το παρόν υπογράφεται ως παρακάτω: 
Ηράκλειο, 20-11-2025 
 

Ο Πρόεδρος του Π.Σ                     Ο Γραμματέας                    Τα μέλη  
 
Ευάγγελος Ζάχαρης                Δημήτριος Βρύσαλης 
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