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                                                                      ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ αριθ. ΣΟΧ 3/2026 

για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

σύμφωνα με το άρθρο 36 του ν. 4765/2021 για την αντιμετώπιση της ζωονόσου της 
ευλογιάς 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1.Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2.Την αριθμ. 10650/24-11-2025 (ΦΕΚ 6523/Β΄/08-12-2025) απόφαση της Γραμματέα Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Κρήτης «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας 

Κρήτης». 

3.Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 4765/2021 (Α΄ 6) «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων 

στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές 

διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 3 του Ν. 5251/2025 (Α΄ 207) «Κύρωσης της από 23.10.2025 

Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου “Επείγουσες ρυθμίσεις για τη στήριξη του πρωτογενούς τομέα και 

την αντιμετώπιση της ζωονόσου της ευλογιάς” (Α΄ 183) και συναφείς διατάξεις. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (Α΄ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)». 

6. Το αριθμ. 30512/06-02-2026 έγγραφο του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 

7.Την αριθμ. 246/2026 (πρακτικό Νο9/16-04-2026) απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής με την οποία 

εγκρίνεται η πρόσληψη προσωπικού, διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, διάρκειας έως οκτώ (8) μήνες, στη Διεύθυνση Κτηνιατρικής Περιφέρειας Κρήτης 

(έδρα), για την αντιμετώπιση της ευλογιάς των αιγοπροβάτων.  

8.Την αριθμ. 122597/8.4.2026  βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικού Περιφέρειας Κρήτης 

                                                                    ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 
Την πρόσληψη με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά τριών (03) ατόμων για 
την κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών, για την αντιμετώπιση της ευλογιάς των αιγοπροβάτων, σε 
υπηρεσίες της έδρας της περιφέρειας Κρήτης, όπως  φαίνονται στον ΠΙΝΑΚΑ Α , με τα αντίστοιχα 
απαιτούμενα προσόντα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) όπως αναφέροντα στον ΠΙΝΑΚΑ Β: 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

 

Κωδικός 

θέσης 
Ειδικότητα Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας 

Αριθμός 

ατόμων 

Διάρκεια 
σύμβασης 

ΑΔΑ: 6ΑΦΡ7ΛΚ-ΦΘΖ



Κωδικός 

θέσης 
Ειδικότητα Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας 

Αριθμός 

ατόμων 

Διάρκεια 
σύμβασης 

105 ΠΕ Κτηνιάτρων 
Δ/νση Κτηνιατρικής 

(έδρα) 

Ηράκλειο 

(δ. Ηρακλείου) 

Ν. Ηρακλείου 

2 

Από την 
ημερομηνία 

υπογραφής της 
σύμβασης έως 
06-10-2026 

106 
ΠΕ Διοικητικού 

Οικονομικού 
Δ/νση Κτηνιατρικής 

(έδρα) 

Ηράκλειο 

(δ. Ηρακλείου) 

Ν. Ηρακλείου 

1 

Από την 
ημερομηνία 

υπογραφής της 
σύμβασης έως 
06-10-2026 

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

105 

Κύρια προσόντα:  

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κτηνιατρικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος 
ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.  
β) Βεβαίωση Συνδρομής Νομίμων Προϋποθέσεων Έναρξης Άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ειδικότητας Κτηνιάτρου ή Βεβαίωση Άσκησης 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ειδικότητας Κτηνίατρου ή Βεβαίωση Συνδρομής 
Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ειδικότητας 
Κτηνίατρου.  
γ) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας 
κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

106 

Κύρια προσόντα:  

α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής 
β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας 
κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου.  

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Οι υποψήφιοι πρέπει να: 

1. έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών. 

2. έχουν την υγεία και φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 
ειδικότητας που επιλέγουν. 

3. είναι α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους 
περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και 
Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, 
και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση 
ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (Ν.Δ. 
3832/1958, ως ισχύει). 

ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ 

Προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, που ανήκουν στον ίδιο πίνακα προσόντων, ανεξάρτητα από το σύνολο 
των μονάδων που συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα κριτήρια, οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των Δήμων της 
Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου  [περ. στ΄ της παρ. 1 του άρθρου 12 του ν. 4765/2021 όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 4 του Ν. 5149/2024 και υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/945/19629/18-11-2024 
(ΑΔΑ:Ρ19246ΜΤΛ6-ΞΣΝ) διαπιστωτική πράξη της Υφυπουργού Εσωτερικών]. 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

1. Αίτηση 
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2. Φωτοτυπία Αστυνομικής Ταυτότητας 

3. Τίτλος σπουδών, όπου απαιτείται 

4. Άδεια Ασκήσεως Επαγγέλματος, όπου απαιτείται 

5. Βεβαιώσεις Προϋπηρεσίας 

6. Βεβαίωση στοιχείων διεύθυνσης κατοικίας (μέσω της ψηφιακής πύλης “my aade”), 

για την απόδειξη της εντοπιότητας 

7. Υπεύθυνη Δήλωση, όπου θα δηλώνουν ότι δεν έχουν κώλυμα πρόσληψης σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν.3528/2007, όπως ισχύει 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τον βαθμό πτυχίου και την εμπειρία 
κατά φθίνουσα σειρά. 

Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός ο μεγαλύτερος 
στην ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησής του, ενώ, αν εξαντληθεί και αυτό το κριτήριο, η μεταξύ 
τους σειρά καθορίζεται με δημόσια κλήρωση. 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

Οι τρόποι υπολογισμού της εμπειρίας για τον κλάδο/ειδικότητα περιγράφονται αναλυτικά στο 
«Παράρτημα Ανακοινώσεων Συμβάσεων Εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανσης έκδοσης 
«19-2-2025» (βλέπε ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι., ΕΝΟΤΗΤΑ 14 ΕΜΠΕΙΡΙΑ, σελίδες 52-55).  

Δημοσίευση της Ανακοίνωσης 

Η παρούσα Ανακοίνωσης θα αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Διοικητηρίου και της Διεύθυνσης 
Κτηνιατρικής Περιφέρειας Κρήτης, στην ιστοσελίδα της Περιφέρειας Κρήτης και στο πρόγραμμα 
«Διαύγεια». 

Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να την υποβάλουν, μαζί με τα 
απαιτούμενα από την παρούσα Ανακοίνωση δικαιολογητικά. 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι πέντε (5) ημερολογιακές ημέρες και αρχίζει από την  
επομένη ημέρα της ανάρτησης της ανακοίνωσης στο πρόγραμμα «Διαύγεια», είτε αυτοπροσώπως, ή με 
άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους 
θεωρημένη από δημόσια αρχή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Περιφέρεια 
Κρήτης – Γενική Διεύθυνση Εσωτερικής Λειτουργίας - Διεύθυνση Διοίκησης και Ανθρώπινου Δυναμικού - 
Πλ Ελευθερίας, Τ.Κ. 71201 - Ηράκλειο, υπόψη κα Κουρή Πολυτίμης (τηλ. επικοινωνίας: 2813400361). 

Ανάρτηση αποτελεσμάτων/Πρόσληψη 

Η ανάρτηση των αποτελεσμάτων θα στον πίνακα ανακοινώσεων του Διοικητηρίου και της Διεύθυνσης 
Κτηνιατρικής Περιφέρειας Κρήτης, στην ιστοσελίδα της Περιφέρειας Κρήτης και στο πρόγραμμα 
«Διαύγεια». 

Η υπηρεσία προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
αμέσως μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων. 

Τυχόν αναμόρφωση των πινάκων βάσει αυτεπάγγελτου ή κατ’ ένσταση ελέγχου του ΑΣΕΠ που 
συνεπάγεται ανακατάταξη των υποψηφίων, εκτελείται υποχρεωτικά από το φορέα, ενώ απολύονται οι 
υποψήφιοι που δεν δικαιούνται πρόσληψης βάσει της νέας κατάταξης. Οι απολυόμενοι λαμβάνουν τις 
αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόλησή τους έως την ημέρα της απόλυσης, χωρίς 
οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους 
από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής 
τους σε αυτόν. 

Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των πινάκων από 
το ΑΣΕΠ είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, 
κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης 
εργασίας ορισμένου χρόνου. 

 

                                                                                        Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

 
 

                                                                               ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ 

 

ΑΔΑ: 6ΑΦΡ7ΛΚ-ΦΘΖ
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